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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE UBATE

RESOLUCION No. 879
(16 de Julio de 2026)

POR MEDIO DE LA CUAL SE EXPIDE EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE JUSTIFICA LA
CONTRATACION DIRECTA

EL ALCALDE MUNICIPAL DE UBATE - CUNDINAMARCA, en uso de sus atribuciones
Constitucionales y Legales contenidas en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto Contractual
(Ley 80 de 1993), y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, v,

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que: la Entidad Estatal debe
sefialar en un Acto Administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion
directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente. El objeto del
contrato. 3. Presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al contratista. 4. lugar en
el cual interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. (...)

Que de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007 Art 2. DE LAS MODALIDADES DE
SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base a las
siguientes reglas...: numeral 4. Contratacion directa. La modalidad de seleccién de contratacion
directa, solamente procedera en...literal i) El arrendamiento o adquisicion de inmuebles;

Que la presente contratacion tiene como objeto “CONTRATAR LA GERENCIA INTEGRAL PARA
LA REALIZACION DEL EVENTO DEL Il FESTIVAL LO NUESTRO DE LA CAPITAL LECHERA
DE COLOMBIA VIGENCIA 2026”.

El municipio Villa de San Diego de Ubaté es una entidad territorial de la division politica y
administrativa del Estado, cuya misién es asegurar el desarrollo integral del municipio, el bienestar
general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de sus habitantes, a través del ejercicio de
las competencias y funciones de caracter constitucional y legal, la éptima utilizacion de los recursos
en la oportuna y adecuada satisfaccion de las necesidades y demandas sociales, en términos de
oportunidad y efectividad.

El articulo 209 inciso 1, de la Constitucion Politica de Colombia, define que: “la funciéon administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado”

Que el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, enuncia: “Al municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios
publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes.”
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En ese mismo sentido en el articulo 113 de la Constitucion, respecto de la colaboracién arménica
entre las entidades estatales, sefala lo siguiente: “Los diferentes 6rganos del estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”. Esto a su vez con la
observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la constitucién, “la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacidn, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica, las autoridades
administrativas podran coordinar sus actividades para el adecuado cumplimiento de los fines
estatales con el objeto de lograr sus cometidos legales y misionales, garantizando los principios de
celeridad y economia, entre otros.

Que la Constitucién Politica de Colombia en sus articulos 70, 71 y 72, sefialan que: 1. “El Estado
tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad
de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica
y profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional...”, 2. “La
busqueda del conocimiento y la expresién artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico y
social incluiran el fomento a las ciencias y, en general, a la cultura...” y que 3. “El patrimonio cultural
de la Nacién esta bajo la proteccion del Estado...”.

Que la contratacién de una contrato interadministrativo para llevar la gerencia integral para la gestion
de bienes y servicios en el marco de las funciones de la Secretaria de Cultura, Turismo y
Competitividad responde a la necesidad de garantizar la eficiencia, eficacia y transparencia en la
ejecucion de las actividades misionales de dicha entidad, en cumplimiento de los principios rectores
de la funcion administrativa consagrados en el Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia
y en la Ley 80 de 1993 sobre contratacion publica.

Que, por lo anterior, y en cumplimiento de estos preceptos, el municipio de Ubaté a través de la
presente contratacion pretende suscribir un contrato interadministrativo cuyo objeto es
“CONTRATAR LA GERENCIA INTEGRAL PARA LA REALIZACION DEL EVENTO DEL Il
FESTIVAL LO NUESTRO DE LA CAPITAL LECHERA DE COLOMBIA VIGENCIA 2026”, para asi
garantizar el efectivo cumplimiento de los fines estatales”

Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que existen
recursos para cubrir el gasto que ocasiona el contrato interadministrativo para la gerencia integral.

RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO.

En cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal; la meta 113 Realizar actividades y eventos
culturales, turisticos, para exaltar y apoyar el arte, la cultura y mejorar la dinamica comercial en el
Municipio de Ubaté. PROGRAMA: Ubaté joya de Cundinamarca. SUBPROGRAMA: Arte y cultura,
turisticos para exaltar y apoyar el arte, la cultura y mejorar la dindmica comercial en el Municipio de
Ubaté, se hace necesario la contratacion del CONTRATAR LA GERENCIA INTEGRAL PARA LA
REALIZACION DEL EVENTO DEL IIl FESTIVAL LO NUESTRO DE LA CAPITAL LECHERA DE
COLOMBIA VIGENCIA 2026.

El Municipio de Ubaté como Entidad Territorial con autonomia administrativa debidamente
reconocida por la constitucion Politica de 1991, le asiste la obligacion, de adelantar la prestacion de
los servicios publicos que le han sido asignados por la ley, el desarrollo de las actividades que sean
requeridas para el desarrollo del progreso local, la ordenacion del territorio y la promocion de la
participacion comunitarias. De lo anterior, se evidencia que para el cumplimiento de tales propositos
el legislador mediante la Ley 136 de 1994, establecié la necesidad de realizar una formulaciéon de
élcfrc::edrlcfsM; T -cé%c’;ec\j: 51?5%(325 / 8551033 o1ele
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planes y programas que den cuenta, de las diferentes estrategias en procura de la atencién y gestion
del interés general representado en las necesidades sociales y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacién a su cargo, que a fin de cuentas, no es otra cosa que el cumplimiento de los fines
para los cuales ha sido estatuido el Estado Social de Derecho.

En tal sentido, se expone entonces la necesidad por parte de la Entidad, la cual guarda intima
relacion con la finalidad de la secretaria, los programas asociados a su plan de accién y metas del
plan de desarrollo municipal y por supuesto la forma mas adecuada de satisfacerlas y en tal virtud,
la Entidad procede a adelantar un contrato interadministrativo en las condiciones establecidas por la
normatividad contractual vigente, el cual permita desarrollar de manera adecuada el objeto
contractual, proporcionar un marco mas claro de responsabilidades y de expectativas, lo que
fortalece la colaboracién interadministrativa y permite una mejor gestion de recursos, ademas de
dar cabal cumplimiento al plan de desarrollo municipal y a la misiéon de la Secretaria de Cultura,
Turismo y Competitividad del Municipio de la Villa de San Diego de Ubaté.

COMITE DE SEGUIMIENTO

La Empresa y el Municipio de Ubaté en cumplimiento al presente Contrato, conformaran un COMITE
DE SEGUIMIENTO, el cual estara integrado por La secretaria de Cultura, Turismo y Competitividad,
en el marco del cual se discutiran los aspectos técnicos del contrato. La Secretaria Técnica del
Comité estara a cargo de la EMPRESA a través del funcionario que designe para tal fin quien debera
elaborar y llevar las actas respectivas de las reuniones adelantadas. Asi mismo el citado Comité
tendré las siguientes funciones: a. Coordinar técnica y operativamente las actividades conjuntas para
el desarrollo del Contrato; b. Hacer seguimiento al desarrollo integral del contrato y poner en
conocimiento de las partes aspectos relevantes, y dificultades frente a su desarrollo. c. Velar por la
eficiente y oportuna ejecucion de los recursos d. Evaluar y solucionar los inconvenientes que se
presenten durante el desarrollo del contrato, y e. Reunirse cada vez que se requiera durante la
ejecucion del contrato. F. Velar por la inversién de los recursos de cara al plan de inversion
presentado por la Empresa. G. Exigir el cumplimiento de los cronogramas de entrega del proyecto.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el nimero maximo de integrantes del Comité sera de dos
delegados, los cuales tendran voz y voto, no obstante, en caso de requerir el conocimiento especifico
y/o especializado en algunos temas podran participar personas distintas a las delegadas, quienes
tendran la calidad de invitados.

El Comité se reunira cuando se requiera, para conocer el estado actual del contrato y emitir los
conceptos y/o ajustes que se puedan dar para mejorar el mismo. A las reuniones deberan asistir los
delegados de cada una de las partes y podras ser Invitados otros actores.

PARAGRAFO SEGUNDO: El comité se reunirad presencial o virtualmente cuando se estime
conveniente, previa convocatoria por cualquiera de las partes con tres (3) dias de antelacion. El
Comité adoptara sus decisiones de manera conjunta, y sus decisiones se haran constar en Actas
suscritas por quienes en él intervienen. Las Actas se rotaran en cada comité entre las partes. A este
Comité podran ser invitados las personas naturales o juridicas que sus miembros requieran, quienes
podran intervenir en sus sesiones con voz, pero sin voto, siempre que la invitacion verse sobre
asuntos de interés del presente contrato.

El Comité tendra las siguientes actividades:

1. Aprobar el plan operativo y las novedades a que haya lugar (modificaciones) y evaluar
periédicamente su avance y cumplimiento y sugerir las acciones, instrucciones y
recomendaciones correspondientes.

2. Efectuar el seguimiento a las obligaciones en cabeza de la Empresa.
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3. Solicitar las reuniones y gestiones que se considere necesarias para que el objeto del
contrato se cumpla a cabalidad.

4. Garantizar la adecuada ejecucion de las actividades definidas en los estudios previos y los
anexos.

5. Revisar y validar los informes de gestidn de ejecucion.

6. Verificar que los contratos que sean necesarios suscribir y ejecutar para la correcta ejecucion
del contrato, tengan las garantias pactadas en los mismo e informar al supervisor.

7. Analizar la pertinencia y necesidad de ajustar el valor de la cuota de gerencia.

Que, en virtud de lo anterior, es necesario suscribir el presente Contrato Interadministrativo en los
términos expuestos en los presentes considerandos.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, donde se obliga al
contratista a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato
interadministrativo, que por su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta
ejecucidn, son coligaciones especificas las siguientes:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Disponer de los recursos necesarios para el desarrollo del Contrato, los cuales seran
transferidos a la Empresa o, en la cuenta especifica que dicha entidad defina, y de conformidad
con la forma de pago pactada.

2. Participar en la vigilancia y supervision del contrato, haciendo seguimiento al cumplimiento y

logro de los alcances planteados en el Presente Contrato, sin que tal gestion se entienda como

coadministracion de la gestién contractual.

Exigir a la Empresa la ejecucion idénea y oportuna del Contrato Interadministrativo.

4. Entregar a la Empresa los soportes tipo técnico y presupuestal necesarios para la ejecucién
del objeto del Contrato Interadministrativo y en particular para poder elaborar el Plan Operativo
de Gerencia e iniciar los procesos de contratacion que se deriven del mismo. El contenido de
la informacién suministrada sera responsabilidad exclusiva del Municipio de Ubaté.

5. Definir a la terminacién del contrato interadministrativo, la cuenta bancaria para el reintegro de
los recursos pagados no ejecutados e informar al Gerente del Proyecto (Empresa) en un
término no superior a treinta (30) dias contados a partir del vencimiento del plazo de vigencia
del Contrato. La Empresa realizara el reintegro de los recursos una vez se logre el cierre
financiero y la liquidacion de la contratacion derivada.

6. Suscribir las actas de entrega y recibo de todos los bienes objeto del Contrato
Interadministrativo, a la entrega a satisfaccién que haya efectuado el Gerente del Proyecto
(Empresa) y adelantar los respectivos trdmites para el ingreso de los mismos al inventario del
Municipio de Ubaté.

7. Informar a la Empresa inmediatamente lo considere oportuno de los ajustes que deban
realizarse para la normal ejecucion del Contrato Interadministrativo.

8. Informar a la Empresa de la aprobacion o ajustes requeridos a los informes por parte del
supervisor del contrato.

9. Aclarar en debida forma las observaciones sobre la informacién técnica y presupuestal.

10. Pagar en debida forma los honorarios por concepto de Gerencia Integral de conformidad con
la forma de pago pactada.

11. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

w

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:
IN SABANA EDTS - IIS tendra las siguientes obligaciones generales:

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y
estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones
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definidas en el presente contrato, y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del

contrato se le impartan a través del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen

modificacion al contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones o en
trabamientos tanto en el cumplimiento de los requisitos de ejecuciéon como en el desarrollo
del contrato.

4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de
pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a
todo contratista del Estado.

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

6. Entregar los informes, servicios y elementos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el
contrato y los que le solicite el supervisor para el control y supervisién en el desarrollo y
ejecucion del contrato.

7. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algan hecho.

8. IN SABANA EDTS - IIS sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en
el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros.

9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas presentadas en la propuesta.

10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato
se cumpla y sea de la mejor calidad.

11. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasién de la ejecucién del objeto
contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.

12. Suscribir con diligencia y cuidado el contrato Interadministrativo.

13. Cumplir a cabalidad con las clausulas establecidas en el Contrato.

14. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato

n

OBLIGACIONES GENERALES SG-SST.

Decreto 1072 de 2015. ARTICULO 2.2.4.6.10. Responsabilidades de los trabajadores. Los
trabajadores, de conformidad con la normatividad vigente tendran entre otras, las siguientes
responsabilidades:

1. El contratista debera garantizar que su personal cumpla con las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la
entidad.

2. Informar oportunamente al supervisor acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de
trabajo.

3. El contratista se compromete a cumplir con todas las normas, disposiciones y procedimientos
establecidos en materia de seguridad y salud en el trabajo, asegurando que su personal esté
debidamente capacitado y cumpla con estas directrices.

OBLIGACIONES GENERALES REQUISITOS AMBIENTALES

La alcaldia municipal de Ubaté en su compromiso con el medio ambiente se encuentra certificado
por ICONTEC en la norma ISO 14001:2015, por tanto, para dar cumplimiento a lo estipulado en la
normativa se adquieren unos compromisos desde la parte administrativa y del talento humano.

1. El contratista debera cefiirse a las solicitudes del Sistema de Gestién Ambiental y de Seguridad
de la Alcaldia de la Villa de San Diego de Ubaté, asegurando que su personal también cumpla
con dichas solicitudes en caso de ser requeridos.

2. El contratista se compromete a aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental, tales
como: Uso de Tablas de Retencion Documental para organizar la informacion necesaria de la
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gestion, empleo de papel reciclado, impresion de documentos en doble cara y en tamafio oficio,
uso de escaneres de documentos y correos electrénicos, abstenerse de imprimir documentos
personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias y capacitar a su personal en estas
estrategias para asegurar su correcta implementacion.

3. El contratista se compromete a desarrollar sus actividades dentro de un marco ambiental
responsable, en concordancia con la normativa ambiental vigente y con los programas
establecidos por la administracion municipal, garantizando que su personal esté alineado con
estos principios

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE IN SABANA EDTS - 1IS

1. Ejercer la Gerencia Integral de Proyectos de conformidad con el objeto del presente contrato,
prestando la asesoria y la asistencia técnica y financiera requerida para la debida ejecucion del
contrato.

2. Ejercer la Gerencia Integral de Proyectos de conformidad con el objeto del presente contrato,
de acuerdo con la planeacién y ejecucion de todas las actividades administrativas necesarias
para el desarrollo del proyecto de inversion.

3. Adelantar bajo exclusivo riesgo y responsabilidad todas las gestiones y actividades requeridas
para el desarrollo y ejecucién de los procesos de contratacidn necesarios para el cumplimiento
de las obligaciones del presente contrato, en las etapas contractual y post contractual,
aportando los recursos humanos, fisicos, tecnolégicos y demas que sean necesarios para el
logro de los objetivos y resultados esperados en cada uno de los proyectos.

4. Garantizar que, en las contrataciones derivadas realizadas por la Empresa, se adelanten todo
los trdmites, permisos y licencias que se requiera para la ejecucién del Proyecto.

5. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que se advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucion a las mismas y atender las peticiones y/o consultas
gue le indique el supervisor designado y se relacionen con el objeto del contrato.

6. Llevar la ejecucion del contrato de forma independiente en sus aspectos administrativos,
financieros, técnicos y demas inherentes a su correcta ejecucion, respondiendo por el logro de
los objetivos y resultados esperados dentro de los términos establecidos.

7. Adelantar los tramites necesarios para entregar el bien objeto, de acuerdo con las condiciones
técnicas y demas establecidas en el contrato, suscribiendo la respectiva acta de entrega y
recibo a satisfaccion por el supervisor del contrato.

8. Cumplir con la normatividad vigente en materia de ambiental, de seguridad y salud ocupacional
y/o toda normatividad que se relacione con la ejecucion del contrato.

9. Presentar informes de gestion sobre el avance de la ejecucion del proyecto objeto de gerencia
integral.

10. El informe de gestiébn debe incluir aspectos administrativos, técnicos y presupuestales,
relacionados con el desarrollo y ejecucion del mismo, el cual sera conforme a los
requerimientos minimos en materia administrativa y financiera por parte del Municipio.

11. Dichos informes deberan ser entregados a la supervision del contrato.

12. Acordar con el Municipio, los procedimientos y requisitos para el buen flujo de documentos e
informacion sobre la ejecucion del objeto del contrato interadministrativo.

13. No utilizar los recursos desembolsados para otros fines diferentes a los sefalados en el
presente contrato.

14. Atender todas las solicitudes y requerimientos del Municipio, en relacién con el correcto
desarrollo del contrato.

15. Prestar la colaboracién requerida en las actividades de vigilancia y control que realice el
supervisor del contrato.

16. Apoyar al Municipio en la atencion a los requerimientos relacionados con el contrato bajo la
gerencia de proyectos que realicen los entes de control.

17. Entregar a la finalizacion del contrato un archivo en fisico y digital, con los respectivos soportes,
donde obre toda la informacion relacionada con la ejecucién del proyecto objeto del contrato
interadministrativo.
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18. Adelantar los tramites pertinentes para iniciar las acciones judiciales ante las entidades
competentes para la imposicién de sanciones, y en todo caso adelantar todas las gestiones
gue sean necesarias para mantener indemne al Municipio.

19. Ejecutar el proyecto por su cuenta y riesgo, y de forma autbnoma, asumiendo en consecuencia
la responsabilidad, riesgo y resultado del objeto contractual.

20. Los productos generados en el contrato serdn de uso confidencial, salvo que el Municipio
disponga otra cosa.

21. Adquirir y disponer de los insumos necesarios para garantizar la ejecucion satisfactoria del
objeto del contrato.

22. Acatar las recomendaciones realizadas por parte del supervisor del contrato respecto al
cumplimiento de las especificaciones técnicas.

23. Contar con todos los elementos necesarios de sefializacion y seguridad industrial de las areas
a intervenir con el fin de garantizar la integridad de la comunidad en general y de visitantes,
incluyendo cerramiento en cinta para sefializacion de peligros.

24. Proyectar y suscribir los documentos necesarios para consignar la trazabilidad de la ejecucion
del contrato.

25. Constituir las garantias y amparos al contrato derivado por EL OBJETO del Contrato a celebrar,
sus caracteristicas, cuantia, y forma de pago, la entidad con fundamento en el articulo 7 inciso
50 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082.

26. Las demas que sea requeridas para dar cabal cumplimiento al objeto del contrato
interadministrativo y el alcance de la Gerencia Integral del Contrato.

OBLIGACIONES CONJUNTAS

colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del objeto.

Ejecutar sus compromisos los términos contratados.

Concurrir y facilitar la liquidacion del contrato una vez terminado su objeto.

Adoptar las medidas necesarias para mantener el equilibrio econémico del contrato, de
acuerdo con lo previsto en la Ley.

5. Suministrar a la supervisién del contrato toda la informacién o documentacion que requieran
para el correcto y oportuno cumplimiento de lo pactado y productos establecidos.

PO

FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

Que el presente proceso de contratacion se rige por los principios de la Constituciéon Politica, el
Estado General de Contratacion de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2011 y. demas Decretos Reglamentarios y normatividad aplicable relacionada de
conformidad con el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de
seleccion de contratacion directa solamente procederd en los siguientes casos.

"(...) ¢) Modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011. Contratos Interadministrativos, siempre
que las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos. Se exceptlan los contratos de obra, suministro,
encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las instituciones de educacion superior publica sean
las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en
proyectos de licitacion publica o de seleccidon abreviada de acuerdo con lo dispuesto en los
numerales 1y 2 del presente articulos.

Asi mismo el decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.4. Regula la celebracion de convenios
0 contratos interadministrativos en los siguientes términos:

*La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales es la contratacién directa
y en consecuencia le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del presente decreto."
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Teniendo en cuenta lo anterior se ha considerado acudir al modelo de gestion integral, ya que como
se ha expuesto, para desplegar los estudios y disefios, se requiere de una operacion compleja que
involucra diversos aspectos de planeacion, distribucion y administracion de recursos, gestion y
sincronizacion de tiempos, asi como control y monitoreo en general del proyecto que en este caso
se materializa en las actividades a realizar del presente proyecto.

En este sentido es pertinente recordar, que los contratos de gestién integral son una modalidad de
relacién juridico negocial que cada dia es mas utilizada por la administracién publica y en especial
cuando los extremos contractuales son de naturaleza publica, ya que esto permite la implementacion
de un esquema de colaboracion interinstitucional en funcién de un interés publico a partir de dichos
contratos o convenios.

De conformidad con lo hasta aqui expuesto, es evidente que la forma mas eficiente de satisfacer la
necesidad planteada, es acudir a esquemas como los del mandato de proyecto a través de un
mandato sin representacion; en donde de manera integral un gerente estructure, lidere, coordine y
supervise toda la operacion administrativa, técnica y econémica necesaria para garantizar la
elaboracién y ejecucién del proyecto.

Por todo lo anterior, se considera necesario realizar un contrato interadministrativo para
CONTRATAR LA GERENCIA INTEGRAL PARA LA REALIZACION DEL EVENTO DEL I
FESTIVAL LO NUESTRO DE LA CAPITAL LECHERA DE COLOMBIA VIGENCIA 2026 que se
encargue de estructurar, liderar, coordinar y supervisar toda la operacién administrativa, técnica y
econOmica de este proyecto, segun lo establecido en la ficha técnica y demas documentos anexos
que hacen parte integral del contrato.

Que el decreto No 124 de 2024, "por el cual se crea una empresa industrial y comercial del Estado
del orden municipal denominada empresa de desarrollo territorial sostenible INVEST IN SABANA -
"EDT-IIS" en su articulo tercero sefiala: ARTICULO TERCERO: Objeto Social. La Empresa de
Desarrollo Territorial Sostenible Invest In Sabana, tendra como objeto principal la estructuracion,
viabilizarian, administracién, gerencia, ejecucién y operacion de proyectos estratégicos locales,
territoriales o nacionales; organizacion; gestionar proyectos turisticos especiales; administrar y
operar los bienes muebles e inmuebles que requieren los proyectos propios o que se le encarguen;
el fortalecimiento de la competitividad, el emprendimiento y la generacion y ejecucién de iniciativas
de impacto social, cultural y comunitario en los distintos sectores de interés publico y privado; la
ejecuciéon y promocion de proyectos de desarrolla sostenible; asi como las demas actividades
comerciales e industriales que, conforme al objeto social general, se desarrollen y establezcan en la
norma de creado. Podra desarrollar actividades como objeto social secundario, que sean
complementarias a las definidas en el presente articulo, y sean definidas y precisadas en el acto
administrativo de creacion. En desarrollo de lo anterior, podra adelantar todas las actividades
administrativas, comerciales y contractuales necesarias mediante la prestacion de servicios de
asesoria, consultaria, promocion, planificacion, formulacién, estructuracion, administracion,
organizacién, ejecucion, capacitacion, formacién, viabilizacion, generacién de conocimiento, gestién
a gerencia, construccion, asociacion, operacioén, estudios de impacto socioeconémico, interventoria,
supervision y auditoria de proyectos en todas las areas anteriormente establecidas, asi como las
demas actividades que sean definidas en la norma de creacion correspondiente. En su articulo
decimo sefiala: ARTICULO DECIMO: Funciones. La Empresa de Desarrollo Territorial Sostenible
"EDTS" tendra las siguientes funciones: 1- Promover y proveer la asesoria, formulacion,
estructuracion consultoria, promocion, planificacion, viabilizacion, administracién, organizacion,
ejecucioén, gestion o gerencia, asociacion, operacion, interventoria, supervision y auditoria de
proyectos de interés municipal, regional, nacional o internacional dentro del objeto social de la
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empresa. 3-Celebrar convenios, suscribir y ejecutar todo tipo de contratos, asociarse o formar
consorcios 0 uniones temporales, en general, todas aquellas actividades que sean necesarias para
el cumplimiento de sus fines; lo anterior, podra hacerlo con personas naturales o Juridicas, publicas,
privadas o mixtas, nacionales o extranjeras; atendiendo precisos criterios técnicos, rigor juridico y
equilibrio financiero, que le permita el cumplimiento de su objeto social.

El estudio previo se elaboré en cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacién y en
acatamiento a la sefialado del Decreto 1082 de 2015 que desarrolla lo previsto en los numerales 74
y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en la que concierne a 95 estudios y documentos Previos
conformados por las documentos definitivos que sirvan de soporte para la future contratacion, asi
como la distribucién de riesgos que la misma propone, asi como la justificacién de la necesidad para
realizar proceso de seleccion para la celebracién de un contrato Interadministrativo.

Que esta necesidad se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la Alcaldia
Municipal de Ubaté. “contratos interadministrativos. Modificase el inciso primero literal c) del numeral
4 del articulo 2° de laley 1150 de 2007, el cual quedara asi: ¢) Contratos interadministrativos, siempre
que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad
ejecutora sefialado en la ley 0 en sus reglamentos

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Expedir el presente Acto Administrativo que justifica la contratacion directa
para realizar el contrato interadministrativo para “CONTRATAR LA GERENCIA INTEGRAL PARA
LA REALIZACION DEL EVENTO DEL lll FESTIVAL LO NUESTRO DE LA CAPITAL LECHERA
DE COLOMBIA VIGENCIA 2026”.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y su
aplicacién es Unica y exclusivamente para los fines dispuestos en el presente proceso, en
consecuencia, no ordena la contratacidon de ninguna otra necesidad con caracteristicas similares a
la del objeto a contratar u otras, las cuales en todo caso se requerirdn de orden individual de apertura
por medio de otro acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: DESIGNAR la supervision del contrato a la Secretaria de Cultura, turismo y
Competitividad del municipio de Ubaté.

CUMPLASE,

Dada en el Municipio de Ubaté a los dieciséis (16) dias del mes de julio de 2026.

Original firmado

RICHARD ALEXANDER BERNAL
ALCALDE MUNICIPAL

UBATE
SERVIDOR PUBLICO ELABORADO REVISADO APROBADO
Nombres Jennifer Maldonado M Dra. Luatani Martinez Richard Alexander Bernal
Cargo Contratista Asesora Juridica Alcalde Municipal
Fecha 16/07/2026 16/07/2026 16/07/2026
Firma
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